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대표이사 이희선 Ph.D

리더의 깊은 성찰

“



Authentic Leadership

변화의소용돌이환경에서리더가내면의지혜를

활용하여

개인과조직의미래를창조하는것

Mission & Vision

리더인은변화의 환경에서리더들과리더를준비하는이들이

내면의지혜를활용하여미래를창조하도록돕는

Authentic Leadership을깨운다.

Value

목표를향한확고한의지를가지고,

마주하는어떠한상황에도즐겁게임하며,

자아성찰을통해성장한다.



일대일코칭, 그룹및팀코칭, 코칭워크샵, 리더십워크샵은최신의

과학적방법론을적용한맞춤형교육으로인재들의리더십역량을향상시킵니다.







이희선
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조경훈
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Master Coach Training 
Program

최고위임원및 HR 리더, 

비즈니스코치, 컨설턴트, 상담가

등전문가들의개인코칭역량을

함양하는교육과정

Coaching Leadership 
Training Program

핵심관리자및차세대인재들이

실무현장에서발휘할코칭리더십

역량을함양하는교육과정

Advanced Coaching 
Program

코칭이론과역량들을보다깊은

탐험으로실습하고체득할수있는

심화코칭교육과정



국제공인코칭교육과정

MCTP   

• ICF 인증자체개발비즈니스코칭, 코칭리더십

연구과정

• 글로벌스탠다드코칭역량기반의코칭방법론체화

• 코칭을통한셀프브랜딩확립으로글로벌경쟁력

향상

• 다양한세대와현장에적용가능한혁신적코칭력제고



Leadership

매니저코칭리더십과정

CLTP  

• 구성원의자발적몰입을촉진하는 ‘변화주도형’ 리더양성

교육

• ‘High Impact 피플매니저’로의 성장을위한필수교육

• 현장에바로적용가능한 ‘사례중심’ ‘실습중심’ 교육과정

• 현직 HR리더들이적극추천하는코칭리더십연구과정



7-Mastery

코칭심화과정

ACP      

• 심화마스터코칭과정

• 코칭연구과정을통한인간의의식진화과정습득

• 7가지주제로통합적이고수준높은코칭역량배양

• 실습위주의수업으로현장감향상및지속적인피드백제공
그룹유대

생존집중 힘의사용

원리원칙

목표성취

다양성
수용

진리탐구

시스템
통합



개인의리더십강점과개발점을상사, 동료, 

구성원의

입장에서확인하는자체진단으로리더십역량군

안에서

리더십스킬, 행동, 요소를진단

리더에게필요한변화, 조직, 사람, 성과관리역량

진단

리더인과 pbCG연구소가공동개발한 ‘성장잠재력

진단’ 도구로개인의가치관, 방어성향, 정서상태를

종합적으로진단

인간이자신을이해하고무의식중에행하는자신의

‘긍정적 / 부적응적행동방식’ 파악



DISC 행동유형진단을기반으로개인의성격과

행동유형에따라진단 국제코치연맹의글로벌코칭핵심 11가지역량에

기초한코칭역량진단

에니어그램이론을바탕으로개인의내적성격진단교류분석이론을기초로성격유형진단





www.leaderinleader.com

mctp.sogang.ac.kr
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